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((OObbrraazzaacc  ooggllaassaa))  

BBOOSSNNAA  II  HHEERRCCEEGGOOVVIINNAA  

FFEEDDEERRAACCIIJJAA  BBOOSSNNEE  II  HHEERRCCEEGGOOVVIINNEE  

ZZEENNIIČČKKOO--DDOOBBOOJJSSKKII  KKAANNTTOONN  

MMIINNIISSTTAARRSSTTVVOO  ZZAA  BBOORRAAČČKKAA  PPIITTAANNJJAA  

 

Na osnovu dijela 5. Programa podsticaja zapošljavanja pripadnika branilačke populacije Zeničko-dobojskog kantona 

putem zapošljavanja u pravnim licima za 2023. godinu broj: 02-30-5927/23 od 11.04.2023. godine (u daljem tekstu: 

Program), gradska/općinska Služba _________________ objavljuje 

    

JJ AA VV NN II   PP OO ZZ II VV   

zzaa  ddooddjjeelluu  ppooddssttiiccaajjaa  zzaappooššlljjaavvaannjjaa  pprriippaaddnniikkaa  bbrraanniillaaččkkee  ppooppuullaacciijjee    

ZZeenniiččkkoo--ddoobboojjsskkoogg  kkaannttoonnaa  ppuutteemm  zzaappooššlljjaavvaannjjaa  uu  pprraavvnniimm  lliicciimmaa  uu  22002233..ggooddiinnii    

 

I. Predmet oglasa 

Obavještavaju se branioci i članovi njihovih porodica sa prebivalištem na području općine/grada ________, 

koji ostvaruju osnovna prava iz branilačko-invalidske zaštite u općini/gradu _______ i koji su na evidenciji 

nadležnog organa za vojne evidencije u općini/gradu_______  o mogućnosti podnošenja zahtjeva za 

dodjelu novčanih sredstava  u svrhu podsticaja zapošljavanja. 

Programom podsticaja zapošljavanja povećava se konkurentnost podnosioca zahtjeva, pripadnika branilačke 

populacije, na način da isti, aktivno nastupajući na tržištu rada, traže zaposlenje uz bjanko primjerak 

Ugovora o zapošljavanju kojim će se precizirati obaveze poslodavca, podnosioca zahtjeva, općine/grada i 

Ministarstva. Predmetnim Ugovorom se Ministarstvo obavezuje obročno isplatiti podsticaj poslodavcu, a 

poslodavac se obavezuje zaključiti sa korisnikom Ugovor o radu u trajanju od najmanje 24 mjeseca. 

 

II. Pravo učešća na Javnom pozivu imaju: 

1. dobitnik ratnog priznanja i odlikovanja; 

2. ratni vojni invalid; 

3. demobilizirani branilac, koji je u Oružanim snagama proveo najmanje 24 mjeseca u periodu od 

06.04.1992. do 23.12.1995.godine, osim lica koja su u OS pristupili kao maloljetni ili šest mjeseci po 

punoljetstvu, a sa minimalno 12 mjeseci provedenih u OS; 

4. dijete šehida/poginulog branioca do 35 godina života, dijete umrlog RVI i dijete umrlog nosioca 

najvećeg ratnog priznanja, do navršene 30 godine života; 

5. udovica šehida/poginulog branioca, korisnica porodične invalidnine; 

6. udovica ratnog vojnog invalida, korisnica porodične invalidnine;  

7. dijete umrlog demobiliziranog branioca koji je u Oružanim snagama proveo najmanje 24 mjeseca u 

periodu od 06.04.1992. do 23.12.1995.godine i koje je sa istim živjelo u zajedničkom domaćinstvu ili ga 

je isti izdržavao najmanje posljednju godinu dana prije smrti, do navršenih 30 godina života; 

8. udovica umrlog demobiliziranog branioca koji je u Oružanim snagama proveo najmanje 24 mjeseca u 

periodu od 06.04.1992. do 23.12.1995.godine i koja je sa istim živjela u braku najmanje dvije posljednje 

godine dana prije smrti. 

Posebni korisnici 

1. demobilizirani branilac, koji je u Oružanim snagama proveo najmanje 12 mjeseci u periodu od 

06.04.1992. do 23.12.1995.godine i 

2. dijete demobiliziranog branioca koji je u Oružanim snagama proveo najmanje 24 mjeseca u periodu od 

06.04.1992. do 23.12.1995.godine, do navršenih 25 godina života i pod uslovom da žive u zajedničkom 

domaćinstvu sa demobiliziranim braniocem. 
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Predmetna novčana sredstva mogu biti odobrena posebnim korisnicima ako se na iste odnosi jedan od 

slijedećih slučajeva: 

- da opredjeljena novčana sredstva nisu utrošena; 

- nedovoljnog broja odobrenih zahtjeva iz određene lokalne zajednice i 

- utvrđivanja teških socijalno-ekonomskih prilika u porodici podnosioca zahtjeva. 

 

III. Potrebna dokumentacija koju prilažu kandidati za dodjelu sredstava (original ili ovjerene kopije ne 

starije od 3 mjeseca od dana podnošenja zahtjeva): 

a) za pripadnike branilačke populacije: 

1. zahtjev za podsticajna novčana sredstva; 

2. dokaz o pripadnosti branilačkoj populaciji: rješenje o ličnoj ili porodičnoj invalidnini, uvjerenje o 

provedenom vremenu u oružanim snagama podnosioca zahtjeva, odnosno roditelja ili supružnika 

ukoliko zahtjev podnosi dijete demobiliziranog branioca ili supružnik umrlog demobiliziranog branioca; 

3. dokaz o stručnoj spremi (svjedočanstvo o završenom osnovnom ili srednjem obrazovanju, univerzitetska 

diploma); 

4. uvjerenje o kretanju izdato od nadležnog MUP-a; 

5. uvjerenje nadležne Službe za zapošljavanje da se podnosilac zahtjeva nalazi na evidenciji nezaposlenih 

lica; 

6. obrazac JS 3650 (Informacija o uplaćenim doprinosima) izdat od nadležne Poreske uprave; 

7. izjava o zajedničkom domaćinstvu (kućna lista)- za aplikante djecu demobiliziranih branilaca; 

8. Izjava supruge umrlog demobiliziranog branioca da je sa istim živjela u braku najmanje dvije posljednje 

godine dana prije smrti. 

b) Nakon pregleda prijave gradska/općinska komisija, koja je utvrdila urednost dokumentacije, poziva 

podnosioca zahtjeva da preuzime neovjeren Ugovor o zapošljavanju. Podnosilac zahtjeva je dužan, 

nakon ovjere ugovora od strane poslodavca, isti dostaviti gradskoj/općinskoj službi, uz sljedeću 

dokumentaciju o poslodavcu: 

1. rješenje o registraciji (za privredne subjekte); 

2. uvjerenje nadležne Porezne uprave o uplaćenim doprinosima; 

3. uvjerenje nadležne Porezne uprave o uplaćenim direktnim porezima;  

4. uvjerenje Uprave za indirektno oporezivanje o uplaćenim indirektnim porezima. 

 

IV. Visina sredstva  

– za osobe sa NK, KV, SSS, VŠS, 9.600,00 KM po jednom novozaposlenom radniku; 

– za osobe sa VSS 10.800,00 KM po jednom novozaposlenom radniku. 

 

V. Postupak odobravanja sredstava 

Zahtjev za podsticaj zapošljavanja zainteresovani kandidati podnose na obrascu kojeg propisuje ministar 

Ministarstva, uz obavezno prilaganje kompletne dokumentacije, kao dokaza o ispunjavanju uslova Javnog 

poziva. 

Sve potrebne informacije mogu se dobiti u nadležnoj Službi branilačko-invalidske zaštite općine/grada i 

Ministarstvu. 

 

VI. Prijave na oglas se mogu izvršiti zaključno sa 12.05.2023. godine . 
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VII.  Podnošenje zahtjeva 

Obrasce zahtjeva zainteresovani kandidati mogu preuzeti u nadležnoj službi općine/grada _______________.  

Podnosilac je dužan svojeručno potpisati zahtjev, kojim potvrđuje da je priložio svu potrebnu dokumentaciju 

traženu Javnim pozivom (original ili ovjerene kopije ne starije od 3 mjeseca od dana podnošenja zahtjeva). 

Zahtjevi sa kompletiranom dokumentacijom dostavljaju se nadležnoj službi općine/grada. 

  Nepotpuni, neblagovremeni i neuredni zahtjevi neće biti uzeti u razmatranje. 

Sve imenice upotrebljene u muškom ili ženskom rodu u ovom Javnom pozivu odnose se oba spola. 

 

 

Broj: 13/03-2-5-37-5484-2/23 

Datum: 14.04.2023.godine. 







Popunjava podnosilac zahtjeva. 
 
UPUTSTVO:  
Pišite čitko hemijskom olovkom.  
U rubrikama sa kućicama (□□))  popuniti kućice pored tačnog odgovora znakom +, x ili √ 

ZZEENNIIČČKKOO--DDOOBBOOJJSSKKII  KKAANNTTOONN  

GGRRAADD//OOPPĆĆIINNAA________________  ____________________  

Služba za __________________________________________ 

1. Lični podaci podnosioca zahtjeva: 

Prezime: Ime: Očevo (majčino) ime: 

Mjesto prebivališta: 
 
 

Adresa i br. telefona: Jedinstveni matični broj 

             
 

2. Posjedujem sljedeću školsku spremu: 

❑ NK 

❑ KV 

❑ SSS 

❑ VŠS, 

❑ VSS 

 

    

 

3. Status pripadnika branilačke populacije 

• dobitnik ratnog priznanja i odlikovanja; 

• ratni vojni invalid; 

• demobilizirani branilac, koji je u Oružanim snagama proveo najmanje 24 mjeseca u periodu 
od 06.04.1992. do 23.12.1995.godine, osim lica koja su u OS pristupili kao maloljetni ili šest 
mjeseci po punoljetstvu, a sa minimalno 12 mjeseci provedenih u OS; 

• dijete šehida/poginulog branioca do 35 godina života, dijete umrlog RVI i dijete umrlog 
nosioca najvećeg ratnog priznanja, do navršene 30 godine života; 

• udovica šehida/poginulog branioca, korisnica porodične invalidnine; 

• udovica ratnog vojnog invalida, korisnica porodične invalidnine;  

• dijete umrlog demobiliziranog branioca koji je u Oružanim snagama proveo najmanje 24 
mjeseca u periodu od 06.04.1992. do 23.12.1995.godine i koje je sa istim živjelo u 
zajedničkom domaćinstvu ili ga je isti izdržavao najmanje posljednju godinu dana prije smrti, 
do navršenih 30 godina života; 

• udovica umrlog demobiliziranog branioca koji je u Oružanim snagama proveo najmanje 24 
mjeseca u periodu od 06.04.1992. do 23.12.1995.godine i koja je sa istim živjela u braku 
najmanje dvije posljednje godine dana prije smrti. 

         Posebni korisnici 

• demobilizirani branilac, koji je u Oružanim snagama proveo najmanje 12 mjeseci u periodu 
od 06.04.1992. do 23.12.1995.godine i 

•  dijete demobiliziranog branioca koji je u Oružanim snagama proveo najmanje 24 mjeseca u 
periodu od 06.04.1992. do 23.12.1995.godine, do navršenih 25 godina života i pod uslovom 
da žive u zajedničkom domaćinstvu sa demobiliziranim braniocem. 

 

Z A H T J E V  

ZA  PODSTICAJ ZAPOŠLJAVANJA  

(Obrazac Ministarstva za boračka pitanja Zeničko-dobojskog kantona  

broj 13/03-2-5-37-5484-5/23 od 14.04.2023.godine) 



 

4. Potrebna dokumentacija: 

a) za pripadnike branilačke populacije: 

1. zahtjev za podsticajna novčana sredstva; 

2. dokaz o pripadnosti branilačkoj populaciji: rješenje o ličnoj ili porodičnoj invalidnini, 
uvjerenje o provedenom vremenu u oružanim snagama podnosioca zahtjeva, odnosno 
roditelja ili supružnika ukoliko zahtjev podnosi dijete demobiliziranog branioca ili 
supružnik umrlog demobiliziranog branioca; 

3. dokaz o stručnoj spremi (svjedočanstvo o završenom osnovnom ili srednjem 
obrazovanju, univerzitetska diploma); 

4. uvjerenje o kretanju izdato od nadležnog MUP-a; 

5. uvjerenje nadležne Službe za zapošljavanje da se podnosilac zahtjeva nalazi na 
evidenciji nezaposlenih lica; 

6. obrazac JS 3650 (Informacija o uplaćenim doprinosima) izdat od nadležne Poreske 
uprave; 

7. izjava o zajedničkom domaćinstvu (kućna lista)- za aplikante djecu demobiliziranih 
branilaca; 

8. Izjava supruge umrlog demobiliziranog branioca da je sa istim živjela u braku najmanje 
dvije posljednje godine dana prije smrti. 

b) za poslodavca: 

1. rješenje o registraciji (za privredne subjekte); 

2. uvjerenje nadležne Porezne uprave o uplaćenim doprinosima; 

3. uvjerenje nadležne Porezne uprave o uplaćenim direktnim porezima;  

4. uvjerenje Uprave za indirektno oporezivanje o uplaćenim indirektnim porezima. 
 
Svi dostavljeni dokumenti moraju biti originalni ili ovjerene fotokopije istih i ne stariji od 3 mjeseca od 
dana podnošenja zahtjeva. 

 
Ovim izjavljujem pod punom moralnom, materijalnom i krivičnom odgovornošću kako su 
moji odgovori na gore navedena pitanja potpuni i tačni. 
 
 
    Predato sa dokazima nadležnoj gradskoj/općinskoj službi: 

 

Datum 

  /   / 2 0 2 3 
 

Potpis 
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UGOVOR   O   ZAPOŠLJAVANJU  

UGOVORNE STRANE 

1. Ministarstvo za boračka pitanja Zeničko-dobojskog kantona, (u daljem tekstu: 

Ministarstvo) sa sjedištem u ulici Kučukovići br. 2, Zenica, kojeg zastupa Adnan Sirovica, 

ministar , 

2. Grad/općina___________________________   (u daljem tekstu: grad/općina), 

_______________________koju zastupa gradonačelnik/načelnik __________________,  

3. _________________________________________________(u daljem tekstu: Korisnik) i 

4. _________________________________________________ ( u daljem tekst: Poslodavac), 

sa sjedištem __________________________ID broj:___________________, kojeg zastupa 

zakonski zastupnik/direktor __________________________. 

 

PREDMET UGOVORA 

Član 1. 

Predmet ovog ugovora su međusobna prava i obaveze ugovornih strana, u skladu sa Programom 

podsticaja zapošljavanja pripadnika branilačke populacije Zeničko-dobojskog kantona (u daljem 

tekstu: Program) usvojenim Zaključkom Vlade Zeničko-dobojskog kantona, broj: 02-30-5927/23 od 

11.04.2023.godine. 

 

OBAVEZE I  PRAVA POSLODAVCA 

Član 2. 

Poslodavac se obavezuje da, u skladu sa Programom, zaključi Ugovor o radu sa Korisnikom u 

trajanju od najmanje 24 mjeseca, poštujući odredbe važećeg Zakona o radu. 

Član 3. 

Poslodavac je, nakon potpisivanja ovog ugovora, dužan nadležnoj gradskoj/općinskoj službi, putem 

Korisnika, dostaviti: kopiju Ugovora o radu koji sadrži najmanje sljedeće podatke: JMBG, stepen 

obrazovanja, stručno zvanje, radno mjesto, dužinu trajanja ugovora, te kopiju obrasca JS 3100 

ovjerenog od strane nadležne Porezne uprave. 

Član 4. 

Poslodavac se obavezuje do isteka ugovornog odnosa, dostavljati mjesečno, a najkasnije do kraja 

mjeseca za prethodni mjesec, nadležnoj gradskoj/općinskoj službi: specifikacije plaća ovjerene od 

strane nadležne Porezne uprave, platne liste za sufinansiranog korisnika, uplatnice za pojedinačne 

isplate plata, a u slučaju zbirne uplate plata, kopije izvoda banke iz kojih je vidljiva isplata 

pojedinačnih plata za sufinansiranog korisnika.  

Član 5. 

U slučaju nastanka okolnosti, odnosno promjena, koje mogu uticati na izvršenje ugovornih obaveza, 

Poslodavac je dužan o tome obavijestiti gradsku/općinski službu odmah, a najkasnije u roku od tri 

(3) dana od dana nastupanja te okolnosti. 

OBAVEZE  I PRAVA GRADA/OPĆINE 

Član 6. 

Gradska/općinska služba prati realizaciju ugovorenih obaveza, i to: provjerom statusa sufinasirane 

osobe u evidencijama nezaposlenih i u bazi podataka Porezne uprave Federacije BiH, provjerom 
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dokumentacije koju Poslodavac mjesečno dostavlja radi pravdanja odobrenih sredstava i kontrole 

poštivanja ugovornih obaveza, a prema potrebi i kontrolom provođenja ugovorenih obaveza kod 

Poslodavca. 

Član 7. 

Gradska/općinska služba dužna je, nakon što utvrdi ispunjenost uslova za isplatu, isplatiti 

Poslodavcu  sljedeći iznos sredstava: 

– za osobe sa stručnom spremom: NK, KV, SSS, VŠS,  iznosu od  9.600,00 KM (24 mjeseca); 

 

− za osobe sa stručnom spremom: VSS ili više, iznosu od  10.800,00 KM  (24 mjeseca). 

 

OBAVEZE I  PRAVA MINISTARSTVA 

Član 8. 

Ministarstvo će, po potpisivanju ugovora, sredstva staviti na raspolaganje gradskoj/općinskoj službi, 

kako slijedi: 

– za osobe sa stručnom spremom: NK, KV, SSS, VŠS u iznosu od  9.600,00 KM (slovima: 

sedamhiljadadvijestotine i 00/100 konvertibilnih maraka);  

– za osobe sa stručnom spremom: VSS ili više u iznosu od  10.800,00 KM (slovima: 

osamhiljadačetiristotine i 00/100 konvertibilnih maraka). 

 

Članak 9. 

U slučaju kada ocijeni potrebnim Ministarstvo može izvršiti kontrolu provođenja ugovorenih 

obaveza Poslodavca. 

 

OBAVEZE KORISNIKA 

Član 10. 

Korisnik se obavezuje izvršavati obaveze iz radnog odnosa u skladu sa sklopljenim ugovorm o radu 

sa Poslodavcem, propisima koji regulišu oblast radnih odnosa i aktima Poslodavca. 

Član 11. 

Korisnik je dužan prijaviti svaku okolnost koja utiče na dejstvo kako Ugovora o radu tako i 

predmetnog Ugovora. 

ZAVRŠNE ODREDBE 

Član 12. 

U slučaju raskida Ugovora o radu sa Korisnikom, bez krivice Poslodavca i Korisnika, ugovorne 

strane prihvataju da neće potraživati refundaciju do tada isplaćenih sredstava Poslodavcu. 

 

 

Člana 13. 

Momentom raskida Ugovora o radu, sklopljenog između Poslodavca i Korisnika, ovaj Ugovor 

prestaje važiti. 
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Član 14. 

Poslodavac je saglasan da  njegovi  podaci, od uticaja na transparentno upravljanje Programom, 

budu dostupni javnosti, što potvrđuje potpisom na ovom ugovoru. 

 

Član 15. 

Na prava i obaveze ugovornih strana, u  dijelu u kojem nisu obuhvaćene ovim ugovorom, primjenju 

se odredbe Programa  i odredbe važećeg Zakona o obligacionim odnosima.  

 

Članak 16. 

Ugovorne strane će eventualne sporove proistekle iz ovog ugovora rješavati sporazumno, a ukoliko 

to ne bude moguće, sporove će rješavati nadležni sud u Zenici.  

 

Članak 17. 

Ugovor je sačinjen u četiri (4) istovjetna primjerka, od kojih svaka strana zadržava po jedan (1) 

primjerak. 

 

Ministarstvo za boračka pitanja    broj: 13/03-2-5-37-5484-4-___/23 

          

___________________________     Zenica,_____________________ 

Adnan Sirovica, ministar 

 

Grad/općina       broj: ______________________  

 

____________________________    Datum: ____________________ 

načelnik/ gradonačelnik 

 

Korisnik        

 

_____________________________                          LK broj:___________________ 

  

                                                                                              Datum: ____________________ 

 

Poslodavac       JIB:______________________  

 

______________________________   broj: ______________________ 

  

                                                                                              Datum: ____________________ 



 

IZJAVA 

Ja, ______________________, JMBG ____________________ iz _________________, pod  
    (ime i prezime davaoca izjave) 

punom moralnom i materijalnom odogovrnošću izjavljujem da sam sa umrlim supružnikom 

__________________________ živjela/o u braku najmanje dvije posljednje godine dana prije  
(ime i prezime umrlog supružnika) 

njegove/njene smrti. 

 

_______________________                     ______________________ 

Mjesto, datum                             potpis davaoca izjave 

 

         

 

 

 

 




