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Na osnovu €lana 20a. Zakona o radu (,Sluzbene novine Federacije BiH", broj: 26/16,
89/18), &lana 11. stav (6) Zakona o javnim preduzecima ("Sluzbene novine Federacije
BiH", broj. 8/05, 81/08, 22/09 i 109/12), ¢lana 4. Uredbe o postupku prijema u radni
odnos u javnom sektoru u Zeniéko - dobojskom kantonu (,SluZzbene novine Ze-do
kantona“, broj: 8/19, 06/20 i 19/20), €lana 36. Statuta Javnog preduzeéa “TrZnica”
d.o.o Zenica i Odluke Uprave JP "TrZnica" d.0.0. Zenica o potrebi zasnivanja radnog
odnosa na odredeno vrijeme (broj: 1618/22 od 03.06.2022.godine), JP ,TrZnica“ d.o.o.
Zenica objavljuje

JAVNI OGLAS
za prijem radnika u radni odnos na odredeno vrijeme

U radni odnos na odredeno vrijeme, na period od najduze 3 (tri) mjeseca prima se
radnik na radno mjesto:

1. "Cistaé" u RJ ,,Trznica i pijace” - Sluzba higijene - 1 (jedan) izvrsilac.

Opis poslova:

Odrzavanije Citoée na pijacama, pija&nom krugu i prilazima, sakupljanje svih vrsta
otpada u odredene posude, Ci§¢enje i sapiranje platoa pijace, te druge pratece poslove
po nalogu rukovodioca.

Osnovna placéa za ovo radno mjesto iznosi: 570,00 KM.

Uslovi:
Pored opéih uslova propisanih Zakonom (da je kandidat stariji od 18 godina, da je
drzavljanin BiH, i da ima zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta,
kandidati koji se prijavijuju na Javni oglas treba da ispunjavaju i posebne uslove:

e ZavrSena osnovna Skola — NSS

Sadrzaj prijave:
Uz potpisanu prijavu na Javni oglas kandidati su duzni dostaviti sljedecéu
dokumentaciju (original ili ovjerene fotokopije):

o kracéu biografiju odnosno CV,

e svjedo¢anstvo/diplomu o zavrSenom Skolovaniju,

e uvjerenje o drzavljanstvu BiH (ne starije od 6 mjeseci).

Kandidati uz prijavu i potrebnu dokumentaciju mogu dostaviti i druga dokumenta koja
mogu uticati na izbor kandidata, kao $to su npr. uvjerenja nadleZnih sluZbi o pripadnosti
kategoriji boratke populacije (u skladu sa Zakonom o pravima demobiliziranih
branilaca i &lanova njihovih porodica (,SluZbene novine Federacije BiH" broj: 54/19) i
Zakona o dopunskim pravima boraca i ¢lanova njihovih porodica (“SluZzbene novine
ZDK", broj:1/14) za prioritet u zapo$ljavanju u odnosu na druge kandidate pod
jednakim uslovima, kuéna lista kandidata koji Zive u porodici bez prihoda i drugo.

Svi kandidati &ije prijave budu uredne, potpune i blagovremene bit ¢e pozvani
pismenim putem na usmeni intervju, a najkasnije 5 (pet) dana prije dana odrzavanja



na kojem ¢e Komisija za izbor kandidata ocjenjivati i provjeravati cpée znanje (taénost
odgovora na postavljena pitanja) iz oblasti koje su vezane za problematiku radnog
mjesta za koje je raspisan ovaj Javni oglas.

Napomena:
Ljekarsko uvjerenje o op¢oj zdravstvenoj sposobnosti izabrani kandidat je obavezan
dostaviti 15 dana od dana prijema obavijesti 0 njegovom izboru.

TraZeni dokumenti se nece vracati.

Oglas ostaje otvoren 8 (osam) dana od dana posljednje objave.

Nepotpune, neuredne i neblagovremene prijave se nece uzeti u razmatranje. Oglas ée
biti objavljen u dnevnom listu "Oslobodenje", te dostavijen nadleznoj JU SluZbi za
zaposljavanje za potrebe objave na njihovoj web stranici, kao i na web stranici Grada

Zenica i web stranici preduzeéa.
Za sva dodatna obavjestenja mozete se obratiti na telefon broj: 032/401-573.

Prijave sa potrebnom dokumentacijom potrebno je dostaviti u zatvorenoj koverti li&¢no
il preporu¢enom po$tom na adresu
Javno preduzeée "TRZNICA" d.o.0. Zenica
Ul. Marsala Tita broj 48 (sprat zgrade Gradske trZnice)
72000 Zenica

sa naznakom "NE OTVARAJ - PRIJAVA NA JAVNI OGLAS*
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