JAVNA USTANOVA .DOM ZDRAVILIJA ZENICA

Na osnovu ¢lana 20a. Zakona o radu (,Sluzbene novine Federacije BiH“ br. 26/16. i 89/18.) i
odredba Pravila koji se primjenjuju prilikom zapoS$ljavanja radnika u JU ,Dom zdravlja“ Zenica, raspisuje
se

JAVNIOGLAS
za zaposljavanje radnika na odredeno vrijeme sa probnim radom
u JU ,Dom zdravlja® Zenica

I U JU ,Dom zdravlja“ Zenica raspisuje se javni oglas radi zaposljavanja 17 radnika na odredeno vrijeme,
ito:

R/b Naziv radnog mjesta ) B}'-o.] Vrsta Sluzba u kojoj se vrsi prijem
izvrSilaca radnog odnosa radnika

Diplomirana medicinska Radni odnos na Sluzba za pprodwnu medicinu

L . sa edukacionim centrom sa

sestra/tehnicar 180 ECTS odredeno vrijeme na edukacionim centrom
1. bodova ili Visa medicinska 7 period od 1 godine sa ;
sestra/ tehr}lcar VI/1 probmm' radom od 3 Sluzba za zdravstvenu zastitu
stepen strucne spreme mjeseca djece

Obavljanje poslova koji spadaju u nadleznost diplomirane odnosno

Kratak opis radnog mjesta- viSe med. sestre/tehnic¢ara u skladu sa Nomenklaturom zdravstvenih

usluga (,Sluzbene novine Federacije BiH* br. 107/14.).

Medicinska sestra/tehnicar Radni odnos na

sa zavrSenom dodatnom odredeno vrijeme na
2. 2 period od 1 godine sa

edukamﬂg Zrclﬁlczh}l)grodlcne probnim radom od 30
dana

Sluzba za porodi¢nu medicinu
sa edukacionim centrom

Obavljanje poslova koji spadaju u nadleznost med. sestre/tehnicara
sa dodatnom edukacijom iz porodi¢ne medicine u skladu sa
Nomenklaturom zdravstvenih usluga (,Sluzbene novine Federacije
BiH® br. 107/14.).

Kratak opis radnog mjesta-

Sluzba za porodi¢nu medicinu
sa edukacionim centrom sa
edukacionim centrom
i
Sluzba za zdravstvenu zastitu
djece

Radni odnos na
odredeno vrijeme na
3. Medicinska sestra/tehnicar 3 period od 1 godine sa
probnim radom od 30

dana

Obavljanje poslova koji spadaju u nadleznost med. sestre/tehnic¢ara
sa dodatnom edukacijom iz porodi¢ne medicine u skladu sa
Nomenklaturom zdravstvenih usluga (,Sluzbene novine Federacije
BiH“ br. 107/14.).

Kratak opis radnog mjesta-

Radni odnos na
odredeno vrijeme na

4. B adnl'caw . S period od 1 godine sa Tehnicki odsjek
na odrzavanju ¢istoce .
probnim radom od 30
dana

Odrzava ¢istocu prostorija vel¢ine najmanje 400 m2, ¢isti sve
prostorije u sluzbi, stubista, zidove, ¢isti hodnike, sanitarne ¢vorove,
vrata, prozore, inventar, namjestaj i dr., odrzava ¢istocu u blizini
Kratak opis radnog mjesta- zgrade, a narocito u pogledu svakodnevnog propisanog disponiranja
otpadnih materijala, po zavrSenom radu vrsi potpuno spremanje
prostorija, obavlja i druge poslove koje joj odredi nadlezni
rukovodilac.

II Op¢i uslovi za zasnivanje radnog odnosa:

-da je drzavljanin Bosne i Hercegovine

-da je stariji od 18 godine

-da ima zdravstvenu i sanitarnu sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta




III Posebni uslovi za zasnivanje radnog odnosa:

Za radno mjesto Diplomirani medicinski sestra/tehnicar 180 ECTS bodova ili ViSsa medicinska
sestra/tehnicar VI/: stepen strué¢ne spreme: ZavrSen Fakultet zdravstvenih studija 180 ECTS bodova ili
Visa medicinska Skola VI/I stepen struc¢ne spreme, polozen strucni ispit pred nadleznim Ministarstvom i
posjedovanje Licence izdate od nadlezne Komore da ima pravo samostalno da radi u struci.

Za radno mjesto Medicinska sestra/tehniéar sa zavrSenom dodatnom edukacijom iz porodi¢éne medicine:
ZavrSena Medicinska Skola SSS u zvanju medicinska sestra/tehnicar, posjedovanje Uvjerenja o zavrsenoj
dodatnoj edukaciji iz porodi¢éne medicine, polozen struc¢ni ispit pred nadleznim Ministarstvom i
posjedovanje Licence izdate od nadlezne Komore da ima pravo samostalno da radi u struci.

Za radno mjesto medicinska sestra/tehnicar:

ZavrSsena Medicinska Skola SSS u zvanju medicinska sestra/tehni¢ar, polozen struc¢ni ispit pred
nadleznim Ministarstvom i posjedovanje Licence izdate od nadlezne Komore da ima pravo samostalno da
radi u struci.

Za radno mjesto radnice na odrzavanju Cistoce:

Ovjerena kopija svjedocanstva o zavrSenoj osnovnoj Skoli.

IV Dokumentacija kojojm se dokazuje ispunjenost uslova u javnom oglasu:

Uz prijavu na Javni oglas sa kracdom biografijom, sa naznakom za koje se radno mjesto prijavljuju,
kandidati dostavljaju sljedece opée dokaze:

-CIPS-ova potvrda o prebivaliStu i ovjerenu kopiju o drzavljanstvu Bosne i Hercegovine;

-dokaz o zdravstvenoj i sanitarnoj sposobnosti izdat od strane nadlezne zdravstvene sluzbe u JU ,Dom
zdravlja®“ Zenica dostavit ¢e naknadno onaj kandidat koji bude primljen u radni odnos;

-pripadnost borcima ili ¢lanovima njihovih porodica dokazuje se dostavljanjem relevantnog rjeSenja o
priznatom pravu izdatog od nadleznog organa, u skladu sa rjeSnjima iz Zakona o o dopunskim pravima
branilaca i ¢lanova njihovih porodica (,Sluzbene novine Zenicko-dobojskog kantona“ br. 1/14.);

Za radno mjesto iz tacke 1. podtacka 1. Javnog oglasa, kao posebni uslovi dostavljaju se: diploma o
zavrSenom Fakultetu zdravstvenih studija 180 ECTS bodova ili diploma o zavrSenoj Visoj medicinskoj Skoli
VI/I stepen struc¢ni spreme, vazeca Licenca nadlezne Komore, Uvjerenje o polozenom struc¢nom ispitu
izdato od strane nadleznog Ministarstva i dokaz o posjedovanju B kategorije vozacke dozvole.

Za radno mjesto iz tacke 1. podtacka 2. Javnog oglasa, kao posebni uslovi dostavljaju se: diploma o
zavrSenoj Medicinskoj Skoli SSS zvanje medicinska sestre/tehnicar, Uvjerenje o zavrSenoj dodatnoj
edukaciji iz porodi¢ne medicine, vazeca Licenca nadlezne Komore i Uvjerenje o polozenom struénom ispitu
izdato od strane nadleznog Ministarstva.

Za radno mjesto iz tacke 1. podtacka 3. Javnog oglasa, kao posebni uslovi dostavljaju se: diploma o
zavrSenoj Medicinskoj Skoli SSS zvanje medicinska sestre/tehnic¢ar, vazecéa Licenca nadlezne Komore i
Uvjerenje o polozenom struc¢nom ispitu izdato od strane nadleznog Ministarstva.

Za radno mjesto iz tacke 1. podtacka 4. Javnog oglasa, kao posebni uslovi dostavljaju se: svjedodzba o
zavrSenoj osnovnoj Skoli.

Dokumentacija koja se dostavlja na Javni oglas mora biti u orginalu ili fotokopiji, koja ne moze biti starijia
od 6 mjeseci, izuzev Rodnog lista kandidata.

Dokumentacija koju kandidati dostave na Javni oglas, neée se vratiti kandidatima nakon zavrSenog
postupka.

V Vrijeme na koji se zakljucuje ugovor o radu

Na svim oglaSenim radnim mjestima, nakon provedenog postupka, sa izabranim radnicima, zakljucit ¢e se
ugovor o radu na period od 1 godine.

VI Trajanje probnog rada

U skladu sa rjeSenjem iz Clana 4. stav 5. -7. Pravilnika o radu, probni rad za radno mjesto iz tacke 1.
podtacka 1. ovog Javnog oglasa iznosi 3 mjeseca, a za ostala radna mjesta iz podtacke 2.-4. Javnog oglasa
probni rad iznosi 30 dana.

Kandidati koji zadovolje na probnom radu, ostaju u radnom odnosu do isteka vazenja ugovora o radu iz
perioda navedenog u tacki V Javnog oglasa.

VII Duzina radnog vremena

Radno vrijeme u JU ,Dom zdravlja® Zenica uredeno je ¢lanom 22. 23. Pravilnika, te posebnom Odlukom
direktora JU ,Dom zdravlja“ Zenica.

VIII Nac¢in provjere struénog znanja

Za radna mjesta iz tacke 1. podtacka 1., 2. i 3. Javnog oglasa, izbor kandidata izvr§it ¢e se pismenim
testiranjem, usmenim testrom, praktiénom provjerom znanja i putem intervjua.

Za radno mjesto iz tacke 1. podtacka 4. Javnog oglasa, izvrSit e se prakticnom provjerom znanja i putem
intervjua.

Kandidati ¢e posebnim aktom, biti obavijeSteni o mjestu i terminu za provodenje provjere stru¢nog znanja,
odnosno postupka intervjua.

IX Podnosenje prijava

Javni oglas objavit ¢e se na u dnevnom listu ,Oslobodenje®, te na web strani JU ,Dom zdravlja“ Zenica i
Gradske uprave Zenica.




Svi zainteresovani kandidati, prijave sa potrebnom dokumentacijom u zatvorenoj koverti mogu podnijeti u
zatvorenoj koverti na protokol ili putem poste u roku od 8 (osam) dana) od dana posljedenjeg objavljivanja
iz prethodnog stava, na sljedecu adresu:

JAVNA USTANOVA ,,DOM ZDRAVLJA“ ZENICA
(Prijava na Javni oglas za radno mjesto - - NE OTVARATI!)
Ul. fra Ivana Jukica br. 2
ZENICA

X Zavrsne odredbe

Javni oglas ostaje otvoren 8 (osam) dana od dana posljednje objave.

Neuredne, nepotpune i neblagovremene prijave nece se niti razmatratati.

Nakon provedenog postupka, kandidati ¢e biti obavijeSteni o rezulatu javnog oglasa.

DIREKTOR
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